KARS VAKFI

KARS EGITIM VE KULTUR VAKFI

KARS EGIiTiM VE KULTUR VAKIF TUZUGU

VAKFIN ADI

MADDE 1. Vakfin adi Kars Egitim ve Kultdr Vakfr'dir. TUrk Medeni Kanunu'na gore
kurulmus olup, tuzel Kisiligi haizdir. isbu vakif senedinde VAKIF kisaltmasi kullaniimistir.

VAKFIN MERKEZi VE SUBELERI

MADDE 2. Vakfin Merkezi istanbul ili, Umraniye ilcesi, Bayraktar Bulvari, Yukselis Sok, No: 5
Umraniye/ISTANBUL olup, Vakif merkezinin acik adresi ve bu adresteki muteakip degisiklikler
teftis makamina bildirilir.

VAKFIN AMACI

MADDE 3. Devletin kamu gorevi yUkUnU azaltmak amaciyla basta Vakif, Gyeler arasinda
dayanismayi artirmak, kamu yararina toplumu birlestirmek, kulturel ve etnik farkliliklari
ortadan kaldirip birlestirici bir rol Ustlenmek, Karslilik ortak paydasiyla hemsehrilerimizi bir
araya getirmektir.

VAKFIN FAALIYETLERI

MADDE 4. Vakif, &6zellikle asadida sayilan faaliyetler olmak Uzere, yardim ve is birligi faaliyetleri,
kamu kurum ve kuruluslariyla iliskiler, intiyag sahibi 6grencilerin egitimini desteklemek
amaciyla burs vermek ve Kars ilinin tanitimi alanlarinda yurt icinde ve yurt disinda faaliyet
gosterir.

4.1 Serhat sehir Kars'a 1853-1856 Osmanli-Rus Savasi sirasinda Kars'in kahramanca savunulmasi,
sebebi ile 29 EylUl 1855'te Anadolu'da bir sehre verilen ilk Gazilik madalyasi olan "Kars Zafer
Madalyasi" verilmistir. Kars'a Gazilik unvaninin verilmesi konusunda, kamu kurum ve kuruluslari
ile calismalar yurutmek,

4.2 Amacin gergeklestirilmesi icin gerekli olan her tarla bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin
etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmalk, calismalarini duyurmak icin amacglari
dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve bulten gibi yayinlar cikarmak. OJretim programlarinin
uygulamadaki etkinligini artiracak destekleyici egitim ve 6gretim materyallerini gelistirmek,
gelistirdigi egitim materyallerini Uretmek veya Urettirmek,

4.3 Amacin gergeklestirilmesi icin saglikli bir calisma ortamini saglamak, her tarlt teknik arag
ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

4.4 Kabiliyetli ve/veya yardima muhtac égrencilerin 6grenimlerini tamamlamalari icin maddi
ve/veya ayni desteklerde bulunmak,

4.5 Vakfin amaci dogrultusunda egitim ve 6gretim yapilmasini saglayacak 6zgln programlar
gelistirmek; bu dogrultuda kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢alismalari
duzenlemek,

4.6 Bolgenin tarihi, turistik ve folklor degerlerini arastirmalk, ortaya cikarmak ve &zellikle bunlari
tanitmaya yonelik faaliyetlerde bulunmak,

4.7 ihtiyac dogrultusunda kararlastirilan okul ve benzeri egitim kurumlarinin binalarina iliskin,
bakim ve onarimlarini yaptirmak ve/veya bu faaliyetlere destek olmak,

4.8 Ogrencilerin dil egitimlerine destek olmak, bu dogrultuda dil kurslar agcmak, 63rencilere
yurt disinda dil egitimi alma imkanlari sunmalk,
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49 Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim ve bagis toplama faaliyetlerinde bulunmak ve gerekli
izinleri alarak yurt icinden ve yurt disindan yardim ve bagdis kabul etmek,

410 Vakif senedindeki amagclarin gercgeklestirilmesi icin; ihtiya¢c duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla, yetkili makamlardan izin alarak iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve
isletmek,

411 Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini dederlendirebilmeleri icin lokal acmak, sosyal
ve kulturel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

412 Uyeleri arasinda beseri minasebetlerin gelistiriimesi ve devam ettirilmesi icin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, gezi ve edlenceli etkinlikler vb. duzenlemek veya
Gyelerinin bu tur etkinliklerden yararlanmalarini saglamalk,

413 Vakif faaliyetleri icin intiyac duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamalk,
kiraya vermek ve tasinmazlar Gzerinde ayni hak tesis etmek,

414 Amacin gerceklestirilmesi icin gerek gérulmesi durumunda yurt icinde ve yurt disinda
vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izinler alinarak
Vakiflarin kurabilecegi tesisleri kurmak,

415 Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki vakif veya kuruluslara Uye olmak ve bu
kuruluslarla ortak galismalar yapmak veya yardimlasmalk,

416 Amacin gergeklestirilmesi icin gerek gértlmesi halinde, kanunun amir htuktmlerine aykiri
olmamak Uzere Vakif, kamu kurum ve kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda ortak
projeler yUrutmek,

417 Vakif Gyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyagc maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle
kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaciyla sandik kurmalk,

418 Gerekli gérulen yerlerde sube ve temsilcilikler agcmalk,

4.19 Vakfin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger vakiflarla,
derneklerle, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gerceklestirmek icin
platformlar olusturmalk,

4.20 Amacin gerceklestiriimesi icin ihtiyag duyulan ve kanunlarin yasaklamadigi her tarlt
faaliyette bulunmalk,

4.21 Vakif yasal dUzenlemelere uygun olarak, kamu kurum ve kuruluslari ile her turlu is birligi
icerisinde bulunabilir. Ayrica yetkili makamlardan gerekli izinleri alarak; yurt icinde veya yurt
disinda mukim &zel kuruluslar, diger vakiflar, gercek ve tuzel Kkisilerle; ulusal ve uluslararasi
Olcekte, yurt icinde ve yurt disinda Vakfin amaclari dogrultusunda is birligi yapmak,

4.22 Egitim hizmetlerinin desteklenmesi amaciyla sureli veya sUresiz yayinlar cikarmalk,

4.23 Bilim, kultdr, sanat ve her turlU yazili, s6zIU ve gérsel medya alanlarinda gencleri
destekleyebilir, tesvik amaciyla 6dullU yarismalar dlizenleyebilir ve egitim programlari
hazirlayabilir. Gencligin bedensel ve fikri gelisimini saglamak icin mUnferiden veya merkezi
idare ve yerel yonetimlerle birlikte kUltUrel, sanatsal ve sportif faaliyetler dizenlemek, mevcut
olanlari maddi veya manevi olarak desteklemek vakfin faaliyet konusunu olusturur.
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VAKFIN AMACINI GERCEKLESTIRMEK iCiN YAPABILECEGiI iS VE iSLEMLER
MADDE 5.

5.1 Vakfin amacini gerceklestirmek icin vasiyet ve diger 61Ume bagli tasarruf yollari dahil, yurt
icinden veya yurt disindan, menkul ve gayrimenkul mallar basta olmak Uzere her turlt degeri
badis olarak kabul edebilir. Nakit badis, hisse senedi, fikri ve sinai haklar, tasinir mallarin rehni,
tasinmaz mallarin irtifak haklarini bilhassa intifa, oturma, Ust hakki, ipotek vd. haklarini bagis
olarak kabul edebilir. Gercek ve tuzel kisilerden faizsiz 6dunc alabilir. Vakif kefalet, kefalet
sigorta poligesi, banka teminat mektubu ve diger gUvenceleri alabilir, verebilir, faizsiz kredi
temin edebilir.

5.2 Vakif, vasiyet ve diger 6lUme bagli tasarruflar yoluyla, bagislama veya satin alma, kiralama,
tahsis ve diger sekillerde sahip olacagi malvarligi unsurlarini amaca uygun olarak satmak, devir
ve ferad etmek, alt kiraya vermek; gelirlerini, karlarini tahsil ve sarf etmek; ayni ve nakdi gelir ve
varliklarin degerini artiricl yatirrmlarda bulunmak; vakfin malvarligina dair bir veya birden fazla
tasinmazin gelirini arttirmak amaciyla yatirrmda bulunmak, vakfin amacina aykiri olmamak ve
amaca kismen veya tamamen tahsis olunmak kaydiyla vaki bagis, vasiyet veya ¢esitli 6lUme
bagli tasarruflar yoluyla devraldigi tasinir, tasinmaz mallari ve paralari idare ve tasarruf edebilir,
harcayabilir veya satabilir.

5.3 Vakfin amaclarindan birinin ve/veya tamaminin gerceklestirilmesi icin, faydali ve lGzumlu
gorulen her turlu tasarruf, temellUk ve s6zlesmeleri, islemleri, icra edebilir, Turk Medeni
Kanunu, Vakiflar Kanunu ve ilgili diger mevzuat uyarinca sahip oldugu, tim hak ve yetkileri
kullanabilir.

5.4 Vakfin amaclarina uygun ydnetilebilmesi amaciyla; avukatlar, yeminli mali muUsavirler, mali
muUsavirler, bagimsiz denetgiler dahil, her turltd danismanlik ve editim hizmeti veren gercek
veya tuzel Kkisilerle sézlesmeler akdedebilir.

VAKFIN MALVARLIGI

MADDE 6. Vakfin kurulus malvarhigi, kurucu KAMIL SALDUZ (T.C. 49876303280) tarafindan
vakfa tahsis edilmis olan, toplam-500.000,00-TL.'dir (BesyUzBinTUurkLirasi). Kurulus malvarhgi,
vakfin kurulmasina muteakip, malvarligina yapilacak ilavelerle artirilabilir.

VAKFIN GELIRLERI

MADDE 7.

7.1 Yurt icinden veya yurt disindan ayni, nakdi, tasinir, tasinmaz, fikri ve sinai hak dahil olmak
Uzere; her turlU sarth veya sartsiz bagislar, yardimlar basta olmak Uzere; yardim toplama
hakkindaki mevzuat hukUmlerine uygun olarak toplanacak tum badis ve yardimlar,

7.2 Vakif tarafindan tertiplenen gay ve yemekli toplanti, gezi ve edlence, temsil, konser ve
konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler basta olmak Uzere; Vakif faaliyetlerinden elde
edilecek muhtelif gelirler,

7.3 Vakif tasinir ve tasinmaz mallari ile diger varlik ve haklarinin dederlendirilmesi ile saglanacak
gelirler,

7.4 iktisadi isletmeler, istirakler ve ortakliklardan elde edilecek gelirler.

7.5 Diger gelirler.
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VAKFIN GELIRLERINIiN TAHSIS VE SARF EDILECEGi YERLER

MADDE 8. Vakfin yillik brut gelirlerinin en az Gcte ikisi vakfin amaclarina, kalani yénetim ve
idame giderleri ile ihtiyata ve vakif malvarligini artirici yatirimlara tahsis ve sarf olunur. Yonetim
ve idame giderleri ile ihtiyata ve vakif malvarligini artirici yatirimlara ayrilan miktarlarin,
tamaminin veya bir kisminin vakfin amaclarina yonelik hizmetlere harcanmasi mumkundur.

VAKFIN ORGANLARI

MADDE 9. Vakfin Organlari; MUtevelli Heyeti, Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu'ndan olusur.

VAKIF MUTEVELLI HEYETi

MADDE 10. Vakif MUtevelli Heyeti, Vakif senedinin 21. maddesinde adi, soyadi ve adresleri yazili
30 (otuz) kisiden olusur. Mutevelli heyet Uyeliginin 6lUm, istifa ya da baska bir nedenle
bosalmasi halinde; bosalan Uyeliklere, yonetim kurulunun veya mutevelli heyet Uyelerinin teklifi
ve mutevelli heyetin salt cogunluk ile alacagi kararla yeni Uye secilir.

MUTEVELLI HEYETININ TOPLANTILARI

MADDE 11. Mutevelli heyetinin ilk toplantisi, vakfin tescilini muteakip bir ay igerisinde yapllir.
11.1 MUtevelli heyeti “Olagan” veya “OlaganustU” olarak toplanir.

Olagdan toplanti yilda en az 1 kez, her yilin Ocak ayi icerisinde gerceklestirilir. MUtevelli Heyeti
oladanustuU olarak her zaman toplanabilir.

Mutevelli Heyetini olaganustu toplantiya cagirma yetkisi lGzumlu gérulen hallerde

Mutevelli heyeti baskanina veya MUtevelli Heyeti Gyelerinden en az 1/4'U oraninda kisinin yazili
talebi Uzerine Uye toplam sayisinin salt cogunlugu ile karar almak kaydiyla, Yonetim Kurulu'na
aittir.

11.2 Toplanti gunu, yeri, saati ile gundemi MUtevelli Heyet Uyelerine elden imza karsiliginda veya
taahhUtli mektupla veya vakifta kayitli elektronik posta adreslerine veya telefon numarasina
kisa mesaj yolu ile toplantidan en az 15 gun 6énce bildirilir.

11.3 MUtevelli Heyeti Uye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir. ilk toplantida toplanti yeter
saylisina ulasilamazsa (yeniden bildirime gerek olmaksizin) 7 gun sonra ayni yer ve saatte ikinci
toplanti yapilir. ikinci toplantida toplanti yeter sayisi aranmaz, katilanlarin salt cogunlugu ile
karar alinir.

1.4 Olagan ve olagdanustl toplantilarda, ilan olunan gindemde yer almayan konular
gorusulemez. Ancak mutevelli heyet Gyelerinin 1/4'Gnun teklifi Gzerine, bir sonraki toplanti
gundemine eklenmek Uzere teklifte bulunulabilir.

1.5 Her Gyenin bir tek oy hakki vardir. Toplantiya katilmayan Uye baska bir Mutevelli Heyeti
Uyesini yazili sekilde vekil tayin edebilir. Bir MUtevelli Heyet Uyesi en fazla bir Mutevelli Heyet
Uyesinin vekaletini Ustlenebilir.

11.6 Vakif senedinde degisiklik yapilabilmesi icin, Mltevelli Heyet Gye toplam sayisinin 2/3'Gnun
oylari ile karar alinmasi gerekir.

1.7 Mitevelli Heyeti, toplantiya katilan Gyelerin 2/3'Undn oylari ile ydnetim kurulu ve denetim
kurulu Gyeleri ile yedek Uyeleri secer.

11.8 Ozel nisap aranmayan hallerde Mutevelli Heyeti, katilanlarin salt cogunluguyla karar alir.
Oylarin esit olmasi halinde mutevelli heyet baskaninin oyu iki oy sayilir. Oylamanin ne sekilde
yaplilacagi ayrica karara baglanir.
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11.9 MUtevelli Heyeti'nin en az 1/4'Gnln yazili olarak olaganUstU toplanti cadrisi talep ettigi
tarihten itibaren iki ay icinde, Yonetim Kurulu'nun olaganUstu toplanti cagrisinda
bulunmamasi halinde, teklif sahipleri Denetim Kurulu'na yazil olarak basvururlar.

Denetim Kurulunun da talep tarihinden itibaren iki ay icinde toplanti cagrisinda bulunmamasi
halinde, talep sahiplerinin mahkemeye muracaat hakki dodar.

11.10 Bu maddenin 2. ve 3. bentleri olaganUstu toplanti hallerinde de gecerlidir.

MUTEVELLI HEYETININ GOREV VE YETKILERI

MADDE 12. MUtevelli heyeti vakfin en yUksek karar organidir. MUtevelli heyetinin yetkileri
asagida gdsterilmistir.

12.1 Yonetim kurulu asil ve yedek Uyelerini secmek,

12.2 Denetim kurulu asil ve yedek Uyelerini secmek

12.3 Vakfa gelir saglamalk,

12.4 Vakif yénetim kurulunca hazirlanan faaliyet raporunu incelemek ve onaylamak, 12.5
Yénetim kurulunca hazirlanacak yillik bUtge tasarilarini aynen veya degdistirerek

kabul etmek,

12.6 Denetim kurulu raporlarini incelemek, yonetim ve denetim kurulunun ibrasi
konusunda karar vermek,

12.7 Yonetim kurulunca hazirlanacak vakif ic mevzuat tasarilarini aynen veya
degistirerek kabul etmek,

12.8 Kamu gorevlileri disindaki yonetim ve denetim kurulu Gyelerine huzur hakki

verilip verilmeyecegdini, verilecekse miktarini belirlemek,

12.9 Gerektiginde vakif senedinde ilave ve degisiklikler yapmalk,

12.10 Vakif faaliyetleri konusunda genel politikalari belirlemek, Yonetim Kurulunun
Olagan ve olaganustu toplantilarda, ilan olunan gindemde yer almayan konular
gorusulemez. Ancak mutevelli heyet Gyelerinin 1/4'Gnun teklifi Gzerine, bir sonraki toplanti
gundemine eklenmek Uzere teklifte bulunulabilir.

calismalarina esas olacak ana ilke ve esaslari belirlemek,

12.11 Vakfin feshine veya tasfiyesine karar vermexk,

YONETIM KURULU

MADDE 13. Vakif Yonetim Kurulu, Mutevelli Heyeti Uyeleri arasindan veya disaridan segilecek
olan 11 (on bir) kisiden olusur. Ayrica 4 (dért) yedek Uye secilir.

13.1. Yonetim kurulu ilk toplantisinda baskan, baskan vekili secerek gérev taksimi yapilir.

13.2. Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulunda istifa, 61Um vb. sebeplerle bosluk olusmasi halinde,
bosalan Uyelik sirasina gére yedek Uyelerden Yonetim Kurulunca tamamlanir.

13.3. Yonetim Kurulu Gyelerinin gdrev suresi 2 (iki) yildir. Yonetim Kurulu Baskani en fazla iki kez
arka arkaya gorev alabilir. Arka arkaya iki kez goérev yapan Yonetim Kurulu Baskani ancak bir
dénem ara vermesi sonucunda Uguncu déneminde gorev alabilir.

13.4. Yonetim Kurulu Baskani bulunmadigi zamanlarda Yonetim Kurulu toplantilarina Baskan
Vekili baskanlik eder. Yonetim Kurulu tarafindan, Baskana veya Baskan Vekiline, Vakif adina
tasarruf yapma yetkisi verilebilir.

13.5 Baskanin, baskanliktan ve/veya Uyelikten istifasi yahut 6lumu halinde, batln gérev ve
yetkiler Baskan Vekiline gecer. Ancak Baskan Vekili istifa veya 6lumu takip eden en ge¢ doksan
takvim guinu icinde, yeni bir Baskan ve Yonetim Kurulu'nun secimi icin, MUtevelli Heyetini
olaganustu toplantiya cagirmakla yukimludur. Yonetim Kurulunun gérev ve yetkileri
oladanustuU toplantiya kadar devam eder.
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13.6 Yonetim kurulu ayda en az bir kere toplanir. Gegerli mazereti olmadan arka arkaya 3 (Ug)
toplantiya katilmayan yénetim kurulu UGyesi, bu gérevden cekilmis sayilir. Toplanti yeter sayisi 4
(dort) olup, kararlar mevcudun cogunlugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde baskanin oyu iki
oy sayilir. Alinan kararlar noter tasdikli karar defterine yazilarak imzalanir.

13.7 Yénetim Kurulu Uyeleri'ne bu gérev ve hizmetleri nedeniyle tUcret 6denmez. Ancak bu
kimselerin gdrev icabl yapacaklari seyahat vs. masraflari Vakif tarafindan karsilanir.

YONETIM KURULU GOREV VE YETKILERI

MADDE 14. Yonetim kurulu vakfi temsil eder. Vakfin idare ve icra organidir. Bu sifatla yonetim
kurulu:

14.1 MUtevelli Heyetinin yetkisine birakilanlarin disinda, Vakif amaglari dogrultusunda her tarlu
karari alir ve uygular.

14.2 Mutevelli heyetce belirlenen genel politikalar isiginda, vakif faaliyetlerinin dtzenli ve verimli
olarak yurutulmesini saglar. Bu baglamda gerekli ic mevzuat tasarilarini ya da tadil tasarilarini
hazirlar ve muUtevelli heyetin onayina sunar.

14.3 Vakif malvarhdinin degerlendirilmesi ve yeni mali kaynaklara kavusturulmasi hususunda
gereken calismalari yapar, Vakfa gelir saglar.

14.4 Vakif tUzel kisiligi adina butun gercek ve tuzel kisilerle, kamu kurumlarti ile idari, hukuki,
mali ve sair konularda gerekli girisimlerde bulunur ve islemler yapar.

14.5 Goreyv, yetki ve sorumluluklar acikga dnceden belirlenmek kaydiyla; vakfa mudur atar, vakif
genel sekreterligi/genel mudurlugu vb. yardimcl birimler olusturabilir, gerektiginde gérevlerine
son verir.

14.6 Vakfi resmi veya 6zel mercilerde temsile mezun olacaklari ve vakif namina imzaya yetkili
bulunacaklari, yetki derecelerini ve vakfin yillik brut gelirine oranla tek basina yapabilecekleri
harcamalara iliskin sinirlandirmalari tayin eder.

14.7 Vakfin amacini gerceklestirmek icin yapacagi tum is ve islemler icin, gerekli gérdugu
takdirde uygun gorecegi kisilere belirli sinirlarla yetki devreder.

14.8 Yonetim Kurulu gerektiginde vakfa ait is veya islerin gérulmesi ve vakfa yapilacak sartli
veya sartsiz bagislarin kabulu icin kendi Uyelerinden veya disaridan bir Kisiyi veya birkag Kisiyi
temsilci veya vekil olarak tayin edebilir.

14.9 Vakif Teskilati ve kadrolari hakkinda karar verir, Vakifta istihndam edilecek personeli belirler,
atamasini yapar, Ucretlerini tayin eder, gerektiginde islerine son verir.

14.10 Vakfin muhasebe islerini takip ve kontrol eder, hesap dénemi sonunda gelir-gider cetveli
ve bilancolarin dizenlenerek ilgili idareye gonderilmesini ve ilanini saglar.

1411 MUtevelli heyetin kabul ettidi yillik bUtgeyi uygular.

1412 MUtevelli heyet toplantilari ile ilgili hazirlik islemlerini yerine getirir, gindemi hazirlar.
1413 MUtevelli heyet toplantilarinda, yillik faaliyetler, butce ve is programlari hakkinda bilgi ve
rapor sunar. MUtevelli Heyetine donem sonunda vakif faaliyet raporunu ibra icin sunar.

414 Vakif senedinde yapilmasi gerekli gorulen degisiklikleri MUtevelli Heyetine teklif

eder,

1415 Vakfin amacinin gerceklestirilebilmesi icin her tirli menkul ve gayrimenkul

mallar ve paralari, nakdi degeri olan haklari, hisse ve alacak senetlerini, benzeri kiymetli evraki,
intifa, oturma, Ust ve diger sinirh ayni haklari, bir mal varliginin tamamini veya bir kismini, hibe
veya vasiyet veya dlume bagli diger tasarruflar yoluyla, yahut direkt satin alir veya kiralama
suretiyle temellUk ve tasarruf eder ve bu suretle iktisap olunan emvalin Vakif mulkiyetine
gecirilmesi icin gerekli feraglari kabul eder ve sair her turlt 6zel ve resmi islemleri yapar,
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416 Vakfin amacina benzer faaliyetlerde bulunan vakiflarla yakin iliski kurar ve is birligi yapar,
14.17 Vakfin amaclari arasinda yer alan faaliyetlerden yararlaniimasina yonelik; basvuru sartlari,
kriterlerini tespit eder, MUtevelli Heyetinin onayl akabinde ilan eder,

1418 ilgili mevzuat ile vakif senedi ve vakif ic mevzuatinin gerektirdigi diger gérevleri yapar.

DENETIM KURULU

MADDE 15. Denetim Kurulu 3 (4g) yil icin, MUtevelli Heyeti icerisinden veya cogunluk
olusturmamak Uzere disaridan secilen 3 (Ug) asil 3 (U¢) yedek Uyeden olusur.

Sure bitiminde yeniden secilmek mumkundur. Denetim Kurulu Uyelerinin gérevlerinden
ayrilmalari halinde yerlerine, sirasina gére yedek Uyeler gorev alir. Denetim Kurulu vakfa ait tim
birimlerin her turlU defter, kayit ve belgeleri ile yillik hesaplarini ve envanterlerini denetleyerek,
denetleme neticelerini imzaladiklari bir raporla MUtevelli Heyetine bildirirler. MUtevelli Heyeti
Denetim Kurulu raporu olmadikga vakfin hesaplarini kabul ve tasdik etmez. Denetim Kurulu
Uyeleri, Vakfin yillik hesaplarini, Vakif gelir ve giderlerini, yapilan sarfiyati denetleyerek,
goruslerini “Denetim Kurulu Raporu” adi altinda MUtevelli Heyeti'ne sunar. Yonetim Kurulu
gorev ve mesuliyetlerine veya Vakfin amaclarina uygun olmayan islemler varsa, Denetim
Kurulu Raporlari'nda bunlar tavsiyeleriyle birlikte belirtilir. Denetim Kurulu Uyeleri'ne bu gérev
ve hizmetleri nedeniyle Ucret 6denmez. Ancak bu kimselerin gérev icabi yapacaklari seyahat vs.
masraflari Vakif tarafindan karsilanir. Vakif, [Uzum gérdlugu takdirde, belli hususlarin
incelenmesi igin, Ucret karsiligi disaridan ilgili uzmanlara inceleme yaptirabilir, mUtalaa
isteyebilir veya dis denetci talep edebilir.

VAKFIN KURUCUSU
MADDE 16. Vakif Kurucusunun adi soyadi ve adres bilgisi asagida gosterilmistir.

KAMIL SALDUZ Serifali, Yukselis Sk. No:50, 34775 Umraniye/istanbul

VAKIF ONURSAL BASKANLIGI VE UYELIGi

MADDE 17. Vakif oy hakki olmayan ancak mutevelli heyet toplantilara katilan, onursal Gyeler
veya onursal baskan secgebilir.

HESAP DONEMI

MADDE 18. Vakfin hesap isleri 01 Ocak tarihinden baslatilarak 31 Aralik tarihinde kapatilmak
suretiyle incelenir.

iMZA YETKIiSi VE YETKILENDIRME

MADDE 19. Vakif adina imza atmaya yonetim kurulu baskani ve iki yonetim kurulu musterek
yetkilidir. Ancak yonetim kurulu alacagi kararla imza yetkisini konu, miktar vb. belirli sinirlarla;
Yénetim Kurulu veya MUtevelli Heyeti Uyelerinden birine veya vakif miUdurine veya vakif
calisanlarina veya baskalarina devredebilir. Yonetim kurulu temsil ve ilzam konusunda tam
yetkilidir. Yonetim Kurulu karari ile belirli sinirlarla yetki devri yapilabilir.
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VAKFIN SONA ERMESi

MADDE 20. Vakfin herhangi bir sebeple feshi gerektigi takdirde fesih; Yonetim Kurulunun
teklifi ile MUtevelli Heyeti, Gye tam sayisinin 2/3 oy codunludu ile verecedi onay ve mahkeme
tarafindan verilecek karar ile mUimkundar.

Fesih halinde borclarin tasfiyesinden arta kalan Vakfa ait mallar, Turkiye Gaziler ve Sehit Aileleri
Vakfi'na devredilir.

MUTEVELLI HEYETI

MADDE 21. Kurulustaki MUtevelli Heyet Uyelerinin ad-soyad, T.C. kimlik numarasi ve adres
bilgileri asagida gosterilmistir.

1- Kamil SALDUZ (Kurucu)
2- Ozturk ORAN
3-Vedat URAK

4- Yusuf AYDINOGLU

5- Hasan Huseyin AKDAS
6- Vahit TANRIVERDI

7- Barbaros BULUTOGLU
8- HusnU CELIK

9- Murat GOL

10- Nurhan Sener ONER
11- Cemal AVCi

12- Emre ALTAY

13- Ender Aslan

14- Senol Demirag

15- Erhan Yucel Diktas
16- Kenan Oztiurk

17- Mehmet Ali Karadag
18- Cemil Akgay

19- Yunus Polat

20- Vedat Men

21- Tarkan Ellergezen

22- Yilmaz ULUBEYi

23- Yavuz BULUT

24- Metin BULUT

25- Turan DEMIR

26- Altay AKMAZ

27- Zekeriya DEMIRAL
28- Davut GOKTAS

29- Gékhan Turkes ONGEL
30- Cahit UGURLU

VAKIF SENEDININ YORUMU
MADDE 22. Vakif Senedinde hUkUm bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hUkumleri tatbik edilir.
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